% I Gobierno
" = del Estado

REGLAMENTO INTERNO DE LA
COMISION ESTATAL DE SERVICIOS PUBLICOS DE ENSENADA

Eugenio Elorduy Walther Gobernador del Estado, con fundamento en el Articulo 49
Fracciones | y XVI de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Baja
California 'y en los Articulos 3, 9y 10 de la Ley Organica de la Administracion Publica del
Estado de Baja California, y

CONSIDERANDO:

PRIMERO.- Que el Plan Estatal de Desarrollo del Estado de Baja California 2002-2007,
advierte a la modernizacion y eficiencia gubernamental, como una politica sustantiva para
atender de manera prioritaria los requerimientos que demanda la sociedad, lo que implica
democratizar la politica del gobierno, actualizar su estructura y eficientar la administracién

publica.

SEGUNDO.- Que la accion politica-administrativa mencionada resulta ser obvia, pues las
sociedades humanas evolucionan por varias razones; y el Estado, es una consecuencia
de la organizacion social, que légicamente debe ajustar su estructura econdémica, politica

y aun juridica de conformidad con las circunstancias imperantes en Baja California.

TERCERO.- Que el Ejecutivo del Estado esta comprometido en transformar al sector
paraestatal en una organizacién moderna, eficaz, eficiente, transparente, con una cultura
de atencion social y servicios de calidad, dentro de un marco de legalidad y respeto a las

normas.



CUARTO.- Que en esta perspectiva, la Comision Estatal de Servicios Publicos de
Ensenada, requiere un redimensionamiento institucional para adecuar su estructura
administrativa, asi como para fortalecer las atribuciones que ejercen sus areas, con el
objeto de continuar proporcionando una eficiente y mayor atencién a las crecientes
demandas del abastecimiento y cobertura de agua en bloque requerido por los

organismos operadores.

QUINTO.- Que la Comision Estatal de Servicios Publicos de Ensenada tiene entre otras
atribuciones el de formular y propiciar un Desarrollo Hidraulico Estatal equilibrado, para el
mejor aprovechamiento del agua a través de proyectos que cumplan las normas y

especificaciones, acordes con las prioridades y planes de desarrollo.

SEXTO.- Que entre los propdsitos de la Comisién Estatal de Servicios Publicos de
Ensenada, esta el de optimizar y aprovechar eficientemente sus recursos humanos y
materiales, para lo cual se requiere necesariamente de un instrumento que reglamente
una operacion adecuada y acorde con el desarrollo de dicha entidad paraestatal, por lo

gue he tenido a bien, expedir el siguiente:

REGLAMENTO INTERNO DE LA COMISION
ESTATAL DE SERVICIOS PUBLICOS DE ENSENADA

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1.- El presente Reglamento Interno tiene por objeto definir la estructura

organica y funcional de la Comision Estatal de Servicios Publicos de Ensenada.

ARTICULO 2.- Para los efectos del presente Reglamento, se entiende por:

CESPE: Comisién Estatal de Servicios Publicos de Ensenada.
LEY: A la Ley de las Comisiones Estatales de Servicios Publicos del Estado de Baja
California.

COMISION: A la Comision Estatal de Servicios Publicos de Ensenada.



CONSEJO: El Consejo de Administracion de la Comision Estatal de Servicios Publicos

de Ensenada.

ARTICULO 3.- La Comisidn realizara sus actividades previamente programadas para tal
efecto en cada programa se precisara la participacién que corresponda a las Unidades
Administrativas de la misma y con sujecién a los objetivos, estrategias y prioridades del

Plan Estatal de Desarrollo.

El presupuesto de la Comisidn y los lineamientos para su ejecucién se sujetaran a la
Normatividad que el Estado a través de la Secretaria de Planeacion y Finanzas

establece para Organismos Publicos Descentralizados.

ARTICULO 4.- La Comisidon podra establecer previa autorizacién del Consejo de
Administracion mecanismos de coordinacion con dependencias y entidades de la
Administracion Puablica Federal, Estatal, Municipal y organismos privados para el
cumplimiento de las disposiciones que marca la Ley que la crea, este reglamento y otras

disposiciones aplicables.

ARTICULO 5.- Las facultades que le corresponden ejercer al Director General seran las

contenidas en la Ley y su Reglamento.

CAPITULO Il
DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION

ARTICULO 6.- La CESPE, estara regida por un Consejo de Administracion que sera el
organo maximo y rector de la Entidad, el cual estara integrado de conformidad con lo

dispuesto por el Articulo 5 de la Ley.

ARTICULO 7.- El Consejo de Administracién tendr& como ambito de competencia las

atribuciones que expresamente le confiere el Articulo 3ro del Reglamento de la Ley.

ARTICULO 8.- Los Consejeros a que se refieren las fracciones |, Il, lll y IV del articulo
5 de la Ley de las Comisiones de Estatales de Servicios Publicos del Estado de Baja

California., durardn en su cargo mientras sean titulares de la Dependencia, y seran



sustituidos automaticamente por el nuevo titular. Los Consejeros representantes de la
Iniciativa Privada, durardn en su cargo dos afios, debiendo ser nuevamente propuestos y

designados.

ARTICULO 9.- EI cargo de integrante del Consejo de Administracién sera de caracter

honorifico por su desempefio.

SECCION |
DE LAS SESIONES

ARTICULO 10.- EIl Consejo de Administracién se reunir4 por lo menos, una vez cada
mes para celebrar sesiones ordinarias; pero cuando la urgencia o importancia de algun
asunto lo requiera, el Presidente de Consejo, por decisiébn propia o0 a solicitud de
cualquiera de los consejeros o del Director General, deberan convocar, por conducto del

Secretario del Consejo, a sesion extraordinaria.

ARTICULO 11.- La convocatoria y el orden del dia, para las sesiones ordinarias y
extraordinarias, seran formuladas por el Secretario del Consejo de Administracion en

coordinacion con el Director General y entregados a los Consejeros.

Tratandose de sesiones ordinarias, a mas tardar con tres dias habiles de anticipacion vy,

para las sesiones extraordinarias, a mas tardar con veinticuatro horas de anticipacion.

ARTICULO 12.- Las convocatorias para sesiones ordinarias del Consejo de

Administracion, debera cumplir por lo menos con los siguientes requisitos:

I. Ser elaboradas en forma escrita;
Il. Especificar fecha, lugar y hora en que tendra verificativo la sesion; y
I11. Contener un orden del dia, con los asuntos a tratar, que seran materia de la
sesion, en el que debera considerarse invariablemente un apartado para asuntos

generales.

ARTICULO 13.- La convocatoria para sesiones extraordinarias del Consejo de

Administracién, sera expedida en forma escrita, estableciendo la fecha, lugar y hora de la



sesion, misma que sera notificada a todos los integrantes del Consejo de Administracion.
Durante estas sesiones, el Consejo de Administracion se ocupard Unicamente de los
asuntos sefialados en la convocatoria respectiva, por lo que el orden del dia no

comprendera asuntos generales.

ARTICULO 14.- Cada miembro del Consejo de Administracion tendra derecho al uso de
voz y voto, los acuerdos del consejo se tomaran por mayoria de votos de los miembros
titulares presentes o suplentes debidamente acreditados, teniendo el Presidente de la

misma o su suplente voto de calidad en caso de empate.

ARTICULO 15.- Los miembros del Consejo de Administracién podran solicitar que se
incluyan en el orden del dia, los negocios que a su juicio deban ser tratados. Asimismo,
podran plantear durante las sesiones, los asuntos que estimen de la competencia del

Consejo.

SECCION I
DE LA PRESIDENCIA

ARTICULO 16.- La presidencia del Consejo de Administracion conforme a lo estipulado
por el Articulo 8 de la Ley correspondera al Gobernador del Estado, mismo que tendra
las siguientes facultades y obligaciones:

I Convocar y presidir las sesiones ordinarias y extraordinarias del Consejo de
Administracion;

. Dirigir y moderar los debates en las sesiones del Consejo de Administracion,
procurando fluidez y agilidad en las mismas;

Il Firmar todos los documentos que expida la junta del Consejo de Administracion
en el ejercicio de sus facultades;

V. Solicitar la asesoria técnica necesaria de servidores publicos especialistas,
cuando los asuntos a tratar en las sesiones, asi lo requieran;

V. Analizar, tramitar y en su caso resolver, lo no previsto en el presente Reglamento
que se relacione con el ejercicio de las atribuciones del Consejo de
Administracion;

VI. Las demas que sean necesarias para el debido cumplimiento de sus funciones y

las que se establezcan en otras disposiciones legales aplicables.



SECCION Il
DEL SECRETARIO

ARTICULO 17.- El Consejo de Administracion designara al Secretario, quien tendréa las
siguientes facultades y obligaciones:

VI.
VI

VIIL.

Convocar a sesiones ordinarias 0 extraordinarias previa instruccion del
Presidente;

Formular, previo acuerdo con el Presidente del Consejo de Administracion, el
Orden del Dia;

Supervisar, coordinar y organizar el desarrollo de las reuniones del Consejo de
Administracion de la CESPE, asi como el seguimiento de los acuerdos
emanados de las mismas;

Llevar el registro de asistencia de los integrantes del Consejo de Administracion;
en las sesiones respectivas;

Levantar el acta de cada una de las sesiones del Consejo de Administracion;

y consignarlas a firma del Presidente, la suya propia y demas consejeros

integrantes del Consejo de Administracion;

Dar lectura al acta de cada una de las sesiones del Consejo de Administracion;
Cuidar que circulen con oportunidad entre los miembros del Consejo de
Administracién; las actas de las sesiones, las agendas y programas de trabajo, el
orden del dia y la documentacion que se deba conocer en las sesiones
correspondientes;

Asistir puntualmente a las sesiones del Consejo de Administracion;

Redactar las comunicaciones oficiales, cuando asi se acuerde en el pleno de la
junta del Consejo de Administraciény,

Las demas que le sefiale el Consejo de Administracion para el adecuado

desarrollo de las sesiones.

SECCION IV
DE LOS CONSEJEROS

ARTICULO 18.- Los consejeros titulares o suplentes debidamente acreditados cuando

asistan en representacion de su titular, tendran las siguientes facultades y obligaciones:

Asistir puntualmente a las sesiones;



Il.  Participar con voz y voto en los acuerdos que se tomen por el Consejo de
Administracion;

I1l.  Participar en las comisiones, mesas técnicas o grupos de trabajo que el Consejo
de Administracion les encomiende;

IV. Proponer al Consejo de Administracion, los mecanismos e instrumentos que
considere idoneos para el adecuado desarrollo de la CESPE;

V.  Suscribir las actas de las sesiones en las que tengan participacion; y

VI. Las demés que les asigne el Consejo de Administracion;

CAPITULO Il
ORGANIZACION Y ATRIBUCIONES DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS

ARTICULO 19.- La COMISION ESTATAL DE SERVICIOS PUBLICOS DE ENSENADA,
es un Organismo Publico Descentralizado del Gobierno del Estado de Baja California,
encargado de proporcionar al Municipio de Ensenada, los servicios de agua potable,
drenaje, tratamiento y disposicion de las aguas residuales estructurado de la siguiente

manera:

1. Consejo de Administracion.

1.0. Direccion General;
1.0.1. Coordinacion de Planeacién y Desarrollo Institucional
1.0.2. Departamento Juridico
1.0.3. Departamento de Comunicacién Social

1.0.4. Departamento de Contraloria Interna

1.1. Subdireccién técnica;

1.1.1. Coordinacion Técnica Operacional
1.1.2. Gerencia de Construccién

a. Departamento de Estudios y Proyectos

b. Departamento de Supervision de Obras

c. Departamento de Administracién de Obras
1.1.3. Gerencia de Saneamiento

a. Departamento de Operacién

b. Departamento de Mantenimiento



1.1.4.
1.1.5.
1.1.6.
1.1.7.
1.1.8.

c. Departamento de Redes de Aguas Negras
Departamento de Redes Aguas Blancas
Departamento Electromecanico
Departamento de Control de Calidad y Laboratorio
Departamento de Sistemas Foraneos

Departamento de Acueductos

1.2. Subdirecciéon Comercial;

1.2.1.

a.

b
c
d.
e
f

2 @

1.2.2.

Gerencia Comercial

Departamento de Registro al Cliente
Departamento de Servicios Multiples
Departamento de Facturacién y Mediciéon
Departamento de Sub-recaudacion
Departamento de Cobranzas

Departamento de Atencion Telefénica
Departamento de Conexiones

Departamento de Medidores

Departamento de Inspeccién

Departamento de Comercializacion de Obras
Departamento de Sucursal Mision
Departamento de Sucursal Chapultepec y Maneadero

Gerencia Zona Sur.

a. Departamento de Operacién y mantenimiento

1.3. Subdireccion de Administracién y Finanzas;

a.

-~ 0o o o0 T

° L

Departamento de Recursos Humanos
Departamento de Compras
Departamento de Almacén
Departamento de Servicios Generales
Departamento de Taller mecénico
Departamento de Tesoreria
Departamento de Presupuestos

Departamento de Contabilidad



i. Departamento de Informatica

SECCION |
DE LA DIRECCION GENERAL
ARTICULO 20.- La Direccion General tendra las atribuciones que expresamente le

sefiale el articulo 17 de la Ley.

ARTICULO 21.- La Direccion General para el adecuado cumplimiento de sus
atribuciones contara con el apoyo de:
I. Coordinacién de Planeacion y Desarrollo Institucional
Il. Departamento Juridico
lll. Departamento de Comunicacion Social

IV. Departamento de contraloria interna

ARTICULO 22.- Corresponde a la Coordinacion de Planeacion y Desarrollo Institucional

ejercer las siguientes atribuciones:

I. Determinar y supervisar la realizacion del sistema de indicadores gerenciales
utilizados en la evaluacion de la Comision y la toma de decisiones.
Il. Supervisar y dar seguimiento al programa de desarrollo institucional.
lll. Asegurar que las actividades se realicen siguiendo como principio las prioridades
establecidas para la CESPE.
IV. Proponer y coordinar la elaboraciéon del programa operativo, el presupuesto de
egresos y presupuesto de ingresos, asi como la evaluacién de los mismos.
V. Planear, en coordinacion con la unidad de informatica, el desarrollo de los sistemas
de informacion, comunicaciones y uso de tecnologia especializada.
VI. Establecer vinculos de cooperacidn con otros organismos e instituciones.
VIl. Establecer y supervisar las funciones relacionadas con la organizacién de la
Comision y con los métodos de trabajo y prestacion de servicios.
VIIl. Coordinar y controlar la actualizacién de manuales del organismo.
IX. Las demas que sefialen las leyes, reglamentos y demas ordenamientos

establecidos.



ARTICULO 23.- Corresponde al Departamento Juridico las siguientes atribuciones:

I. Llevar a cabo todas las gestiones necesarias ante los Tribunales Federales, del
Fuero Comun, Agencias del Ministerio Publico y demas autoridades jurisdiccionales,
en donde la Comisién se haya involucrado para el efecto de llegar a concertaciones,
convenios o conclusiones de litigio o cualquier operacion.

II. Analizar y asesorar que las operaciones contractuales en las que la Comision forme
parte, se hagan conforme a la ley y en observancia de los intereses del mismo.

lll. Brindar apoyo técnico necesario en todos aquellos asuntos de cardcter juridico
relativos a la Comision.

IV. Llevar a cabo estudios juridicos respecto a informacion y explicacién técnica de
disposiciones legales y administrativas asi como de las reformas o adiciones a
leyes, reglamentos, decretos y acuerdos con repercusion directa o indirecta a la
Comision.

V. Las deméas que le sefalen las leyes, reglamentos y demdas ordenamientos

establecidos.

ARTICULO 24.- Corresponde al Departamento de Comunicacion Social ejercer las

siguientes atribuciones:

I. Atender a los medios masivos de comunicacibn como: radio, prensa, revistas
especializadas y television.

Il. Ser el vocero oficial de la CESPE.

lll. Intervenir en la radio- tribunas para informar y orientar a los usuarios de la CESPE.

IV. Planear, organizar y realizar eventos, para reforzar la comunicacién interna y
externa.

V. Coordinar las campafias publicitarias que se realizan en la CESPE, vy;

VI. Las demas que le sefalen las leyes, reglamentos y demdas ordenamientos
establecidos.

ARTICULO 25.- Corresponde al Departamento de Contraloria Interna las siguientes
atribuciones:

I. Vigilar, controlar y supervisar la aplicaciébn y apego a las normas, politicas y
procedimientos aplicables a cada funcion de las areas integrantes de la CESPE.
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Recibir e integrar documentacién respecto a observaciones derivadas de auditorias
para su seguimiento y/o solventacion a las dependencias ejecutoras.

Informar a la Direccién de las observaciones subsanadas, y;

IV. Las demas que le sefialen las leyes, reglamentos y demas ordenamientos
establecidos.
SECCION I
DE LA SUBDIRECCION TECNICA
ARTICULO 26.- Corresponde a la Subdireccion Técnica ejercer las siguientes

atribuciones:

VI.

Analizar y coordinar el disefio de estrategias, analisis e instrumentacién de acciones
y la ejecucion de programas especificos vinculados con las necesidades de
infraestructura hidraulica, coordindndose en lo que corresponda a los sistemas
fordneos existentes.

Proporcionar un desarrollo hidraulico mas equilibrado a través de proyectos que
cumplan las normas y especificaciones previamente establecidas y acordes con las
prioridades y planes de desarrollo.

Autorizar y dar seguimiento a los programas generales de operacién, mantenimiento
y tratamiento de los sistemas hidraulicos existentes bajo principios de prevencion,
control y proteccion a la salud.

Participar en la planeacion y determinacion de las necesidades existentes relativas a
plantas de tratamiento de aguas residuales y la ejecuciéon de medidas de reuso, asi
como en la construccién de obras de prevencién y control de los mismos sistemas.
Conocer y acordar las politicas y medidas que permitan la programacién y accion
coordinada con dependencias y organismos que deban intervenir con la Comisién
en materia hidraulica;

Elaborar y proponer los programas normales de adjudicacién directa que debera
realizar la Comisién en la introduccion de los servicios de agua potable y

alcantarillado sanitario;
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VII.

VIII.

Formular y presentar con oportunidad el proyecto de presupuestos de ingresos y
egresos correspondientes a su area; asi como informar periddicamente de los
resultados obtenidos mensualmente; y

Las demas que le sefalen las leyes, reglamentos y demdas ordenamientos

establecidos.

ARTICULO 27.- La Subdireccion Técnica para el adecuado cumplimiento de sus

atribuciones contara con el apoyo de:

V.
V.
VI.
VII.
VILI.

Coordinacion Técnica Operacional
Gerencia de Construccioén

a. Departamento de Estudios y Proyectos

b. Departamento de Supervision de Obras

c. Departamento de Administraciéon de Obras

Gerencia de Saneamiento

a. Departamento de Operacion

b. Departamento de Mantenimiento

c. Departamento de Redes Aguas Negras
Departamento de Redes Aguas Blancas
Departamento de Electromecénico
Departamento de Control de Calidad y Laboratorio
Departamento de Sistemas Foraneos
Departamento de Acueductos

ARTICULO 28.- Corresponde a la Coordinacion Técnica Operacional ejercer las

siguientes atribuciones:

Supervisar y dirigir los mecanismos técnicos necesarios para la operacién y control
de la maquinaria y equipo de la infraestructura de la Comisién;

Establecer, controlar, evaluar y vigilar el programa interno de toma de lectura de
energia eléctrica utilizada por la maquinarla y equipo de la CESPE.

Controlar y registrar la cantidad de metros cubicos bombeados de los pozos que
surten las redes de distribucién en general, asi como los captados por la presa

Emilio Lépez Zamora.
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IV. Supervisar aspectos técnicos en obras de infraestructura efectuadas por
particulares, que a su término entregardn a la Comision para su operacion y
mantenimiento.

V. Ejercer las funciones conforme al programa de trabajo establecido por su jefe
inmediato, vy;

VI. Las demas que le sefalen las leyes, reglamentos y demas ordenamientos

establecidos.

ARTICULO 29.- Corresponde a la Gerencia de Construccion ejercer las siguientes

atribuciones:

I. Coordinar, supervisar y dirigir las funciones de formulacion de programas de
licitacién de obra publica 'y elaboracién de proyectos y construccién, que se lleven a
cabo para la realizacion de obra publica y con apego a la normatividad.

Il. Supervisar y controlar los proyectos de obras, incluidos en los programas de
inversion de obras, asi como llevar a cabo los trAmites necesarios ante las
autoridades competentes para su ejecucion.

lll. Instrumentar los mecanismos de supervision, evaluacion y seguimiento de las obras,
para cumplir con los programas establecidos en el presupuesto anual.

IV. Controlar y dirigir la supervisién de avances de obra que garanticen la calidad,
continuidad y permanencia en los servicios que proporcionara dicha obra, asi como
obtener la informacién necesaria de las obras terminadas para la entrega-recepciéon
de las mismas y su registro en el activo correspondiente.

V. Las deméas que le sefalen las leyes, reglamentos y demdas ordenamientos

establecidos.

ARTICULO 30.- Corresponde al Departamento de Estudios y Proyectos ejercer las

siguientes atribuciones:

I. Elaborar y revisar los proyectos para sistemas de agua potable y alcantarillado
sanitario, asi como actualizar normas y especificaciones técnicas.
II. Actualizar normas y especificaciones de calidad de materiales.
lll. Elaborar expedientes técnicos para la validacion de proyectos.

IV. Coordinary supervisar a la cuadrilla topogréfica y dibujantes.
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V. Las demés que le sefalen las leyes, reglamentos y demdas ordenamientos

establecidos.

ARTICULO 31.- Corresponde al Departamento de Supervision de obras ejercer las

siguientes atribuciones:

I. Coordinar las actividades de ejecucién y avance de obras por adjudicacién directa y
contratadas por la Comision.

II. Controlar mediante la supervision directa, todas las fases técnicas de las obras
ejecutadas por la Comision y las contratadas que se apeguen a la Ley de Obras
Publicas.

lll. Supervisar los periodos de ejecucion de obras vigilando el cumplimiento de los
tiempos programados y contratados para su avance y terminacion y establecer si
existen desviaciones para su correccion.

IV. Participar como responsable en la presentacién de finiquitos y documentacion
necesaria para llevar a cabo la entrega-recepcion por terminacion de obra dentro del
tiempo que marca la Ley de Obra Publica, y;

V. Las demés que le sefalen las leyes, reglamentos y demdas ordenamientos

establecidos.

ARTICULO 32.- Corresponde al Departamento de Administracién de Obras ejercer las

siguientes atribuciones:

I. Solicitar, obtener e integrar toda la documentacion generada para la realizacion de
obra publica de la Comision ya sea obra directa o contratada, con apego estricto a
los lineamientos normativos aplicables.

II. Aplicar las bases para integracién de documentos correspondiente a realizacion de
obras o adquisiciones por concurso que realice la CESPE.

lll. Analizar y determinar las actividades y funciones necesarias para el cumplimiento de
la Ley de Obra Publica y su reglamento, asi como los criterios administrativos
internos para eficientizar el area a su cargo.

IV. Controlar las carpetas de obras en proceso, integradoras de la documentacion

necesaria para la entrega-recepcioén de obra, y;
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V. Las demés que le sefalen las leyes, reglamentos y demdas ordenamientos

establecidos.

ARTICULO 33.- Corresponde a la Gerencia de Saneamiento ejercer las siguientes

atribuciones:

I. Coordinar las funciones y actividades de operacién y mantenimiento de la plantas de
tratamiento asi como las del laboratorio de la CESPE.

II. Disefiar mejoras y modernizacién en los mecanismos existentes, asi como el
perfeccionamiento de las actividades para el logro de las metas anuales
establecidas por la subdireccion técnica.

lll. Supervisar el control de calidad fisica, quimica y bacterioldgica del agua, asi como el
buen funcionamiento de los equipos de tratamiento de agua.

IV. Supervisar que se cumplan las especificaciones para dosificacion de substancias y
los mecanismos necesarios para el tratamiento de aguas residuales.

V. Supervisar el mantenimiento de equipos y consumo de materiales y sustancias
guimicas que utiliza el laboratorio.

VI. Evaluar el impacto de las descargas residuales en el medio ambiente, pronosticando
sus consecuencias, y;

VIl. Las demas que le sefialen las leyes, reglamentos y demas ordenamientos
establecidos.

ARTICULO 34.- Corresponde al Departamento de Operacion ejercer las siguientes

atribuciones:

I. Elaborar en coordinacién con la Gerencia de Saneamiento el presupuesto anual de
acuerdo con los datos histéricos y la informacién de los manuales de los diferentes
proveedores de los equipos existentes.

Il. Supervisar la operacion y reportes diarios del carcamo del Ciprés para coordinar las
acciones operativas en funcién de las horas pico y posterior a estas.

lll. Dar seguimiento a los procedimientos de higiene y seguridad industrial.
IV. Desarrollar un sistema de informacién diario que permita monitorear, analizar y
evaluar en forma objetiva cada uno de los procesos.

V. Participar en la elaboracion del presupuesto anual; y
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VI.

Las demds que sefialen las leyes, reglamentos y demas ordenamientos establecidos

ARTICULO 35.- Corresponde al Departamento de Mantenimiento ejercer las siguientes

atribuciones:

VI.

VII.

Mantener las instalaciones y equipos en condiciones Optimas de operacién bajo el
estricto cuidado de mantenimiento preventivo que permita dar un mejor servicio.
Supervisar la operacién y mantenimiento de las instalaciones y equipos en los
sistemas de agua potable y de alcantarillado sanitario de acuerdo a las normas
técnicas y reglamentos establecidos.

Supervisar los costos de operacion y mantenimiento.

Efectuar investigaciones sobre el comportamiento hidraulico y fisico de los
componentes del sistema de distribucion, para prever fallas y desperfectos que
pongan en peligro el servicio a la comunidad.

Supervisar y dirigir la distribuciéon y conducciéon de agua potable, respetando los
factores de cantidad, calidad y presion requerida para su recepcion en las tomas
domiciliarias.

Instrumentar y coordinar las funciones del personal a su cargo en las emergencias
que se susciten en las redes de agua potable y alcantarillado, asi como en las
instalaciones electromecanicas por causas fortuitas o de fuerza mayor, y;

Las demas que le sefalen las leyes, reglamentos y demdas ordenamientos

establecidos.

ARTICULO 36.- Corresponde al Departamento de Redes de Aguas Negras ejercer las

siguientes atribuciones:

Elaborar el presupuesto anual y controlar su ejecucién; asi como realizar un control
de costos de mantenimiento.

Tener control operacional adecuado y seguro, asi como un sistema de
mantenimiento preventivo que pueda eliminar totalmente las reparaciones de
emergencia.

Eficientizar el personal, implementandolos y manteniéndolos adecuadamente

equipados, tanto sus talleres como las cuadrillas de mantenimiento.
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V.

Preparar el programa de renovacion de equipos, instalaciones, unidades mdviles,
etc. para plantear la propuesta de adquisicién e instalarlos de acuerdo a las
necesidades, y;

Las demas que sefialen las leyes, reglamentos y demas ordenamientos

establecidos.

ARTICULO 37.- Corresponde al Departamento de Redes de Aguas Blancas ejercer las

siguientes atribuciones:

Elaborar el presupuesto anual y controlar su ejecucién, asi como realizar un control
de mantenimiento.

Mantener un control operacional adecuado y seguro asi como un programa de
mantenimiento preventivo y correctivo para las redes de agua potable asi como del
proceso de clorificacion.

Atender los reportes de anomalias dentro de las redes de agua potable.

Las demas que le sefialen las leyes, reglamentos y demas ordenamientos

establecidos.

ARTICULO 38.- Corresponde al Departamento de Electromecéanico ejercer las siguientes

atribuciones:

VI.

Coordinar y realizar programas de mantenimiento preventivo y correctivo en torno a
la maquinaria, equipos e instalaciones electromecanicas.

Coordinar y supervisar los trabajos de mantenimiento preventivo y/o correctivo a la
maquinaria y equipos electromecénicos.

Mantener en Optimas condiciones de operacion los equipos e instalaciones,
apoyandose en un programa preventivo y correctivo al menor costo posible.

Tramitar las reparaciones de maquinaria, equipo e instalaciones electromecanicas
en talleres externos.

Controlar los costos de operacion de cada unidad y participar en la determinacién de
su vida atil, y;

Las demas que le sefialen las leyes, reglamentos y demas ordenamientos

establecidos.
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ARTICULO 39.- Corresponde al Departamento de Control de Calidad y Laboratorio

ejercer las siguientes atribuciones:

I. Supervisar dosificaciones en la planta potabilizadora y el agua potable en la red de
distribucién;
II. Vigilar la calidad de suministro de agua residual a las plantas de tratamiento.
lll. Normar y vigilar descargas de aguas residuales y de procesos de industrias.
IV. Realizar andlisis de los resultados de laboratorios de agua blanca y agua residual.
V. Llevar un programa de control de descargas industriales.
VI. Revisar y dar seguimiento a programas de trabajo de la Subdireccién Técnica y del
departamento para envio de resultados.
VII. Llevar a cabo el monitoreo de cloro residual en toda la ciudad.
VIIl. Llevar a cabo la inspeccibn y toma de muestras a usuarios domésticos e
industriales.
IX. Tomar muestras a todas las fuentes de abastecimiento en la ciudad y zona rural.
X. Procesar un sistema de informacion diaria que permita monitorear analizar y evaluar
los parametros fisicos, quimicos y bioldgicos a cada uno de los procesos.
Xl. Establecer los estandares de los parametros fisicos, quimicos y bioldgicos en la
operacion de las plantas.
Xll. Mantener en Optimas condiciones de operacion las instalaciones, equipos y material
de laboratorio.
XIll. Mantener actualizado el stock de reactivos necesarios para cumplir el programa de
monitoreo y proceso de muestras.
XIV. Las demas que le sefialen las leyes, reglamentos y demas ordenamientos

establecidos.

ARTICULO 40.- Corresponde al Departamento de Sistemas Foraneos ejercer las

siguientes atribuciones:

I. Perfeccionar la accién organizada que la Comisién busca en el conocimiento,
analisis, dictamen y resoluciéon de solicitudes de necesidades de agua potable y
alcantarillado para la zona suburbana.

II. Asesorar a los nucleos de poblacion y comunidades rurales y en su caso gestionar

en su nombre, ante la Comisiébn o ante otras dependencias de la administracién
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V1.

Publica de su competencia cualquier acto relativo al beneficio de agua potable y
alcantarillado sanitario.

Planear, instrumentar, coordinar y evaluar las acciones, atribuciones y funciones
asignadas a la unidad administrativa a su cargo.

Elaborar y operar el ejercicio del presupuesto asignado a su area y unidades
adscritas a la misma, en apego a la naturaleza del gasto y en estricto cumplimiento a
disposiciones de disciplina presupuestal.

Establecer las politicas, objetivos en materia de comercializacion de los servicios
para la zona rural orientando las mismas hacia una interrelacion arménica con el
crecimiento natural del &rea a atender, y;

Las demas que le sefalen las leyes, reglamentos y demdas ordenamientos

establecidos.

ARTICULO 41.- Corresponde al Departamento de Acueductos ejercer las siguientes

atribuciones:

Coordinar y supervisar los mecanismos de operacion y mantenimiento de los
sistemas de los acueductos que opere la Comision.

Supervisar las obras complementarias de los acueductos que opere la Comision.
Asesorar y coordinar las funciones del personal su cargo, y;

Las demas que le sefalen las leyes, reglamentos y demdas ordenamientos

establecidos.

SECCION llI
DE LA SUBDIRECCION COMERCIAL

ARTICULO 42.- Corresponde a la Subdireccion Comercial ejercer las siguientes

atribuciones:

Apoyar en la programacién y promocion con las unidades competentes, la
realizacion de proyectos de introducciéon de servicios a zonas 0 areas que se
requiera.

Participar y apoyar en la instrumentacion de las estrategias y mecanismos de

recuperacion de ingresos y pago de la facturacion por el servicio prestado.
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lll. Definir los objetivos y metas de comercializacion e instalacién de los servicios asi
como orientar las acciones de los mismos hacia la interrelacion armoénica con los
usuarios o solicitantes de los servicios que ésta Comision presta.

IV. Realizar los estudios necesarios que fundamenten y evallen la politica de
comercializacién y en especial aquellos que redunden en beneficio de los usuarios.

V. Formular y presentar con oportunidad el proyecto de presupuestos de ingresos y
egresos correspondientes a su area; asi como informar periédicamente de los
resultados obtenidos mensualmente.

VI. Formular y consolidar el programa de comercializacion de los servicios prestados, v;

VIl. Las deméas que le sefalen las leyes, reglamentos y demdas ordenamientos

establecidos.

ARTICULO 43.- Para el adecuado cumplimiento de las atribuciones encomendadas a la

Subdireccion Comercial, ésta contara con los siguientes departamentos:

I. Gerencia Comercial

a. Departamento de Registro al Cliente
Departamento de Servicios Mdltiples
Departamento de Facturacién y Medicién
Departamento de Sub-recaudaciéon Adscrito

Departamento de Cobranzas

~ 0o a oo

Departamento de Atencion Telefénica

Departamento de Conexiones

2 Q@

Departamento de Medidores

Departamento de Inspeccion
j- Departamento de Comercializacion de Obras
k. Departamento de Sucursal Misién

|. Departamento de Sucursal Chapultepec y Maneadero

Il. Gerencia Zona Sur

a. Departamento de Operacion y Mantenimiento (Zona Sur).
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ARTICULO 44.- Corresponde a la Gerencia Comercial ejercer las siguientes atribuciones:

Coordinar y evaluar las actividades efectuadas respecto a la atencion de los
servicios que presta la Comisibn mediante las acciones de comercializacion,
catastro, medicion, servicios, facturacion, cortes y quejas.

Obtener informacién comercial y estadistica respecto a solicitudes de servicios y
atencion al publico en general, analizarla y proponer acciones necesarias para
mejorar los servicios prestados por la CESPE.

Coordinar la politica de comercializacion y atencién al publico en general del
personal bajo sus érdenes, con apego a los lineamientos generales de la
Comision.

Obtener informacion de los servicios prestados para efectuar comparativos de
las metas fijadas en el presupuesto anual, y;

Las demas que le sefialen las leyes, reglamentos y demas ordenamientos

establecidos.

ARTICULO 45.- Corresponde al Departamento de Registro de Clientes ejercer las

siguientes atribuciones:

VI.

Mantener el registro del padron de usuarios actualizado.

Analizar y supervisar las cuentas con saldos dudosos mediante inspecciones de
campo y de escritorio, utilizando los mecanismos y procedimientos aplicables para
efectuar cualquier modificacion y depuracion al padrén.

Supervisar inspecciones sobre servicios de cuota fija para enviar aviso de
instalacién de medidores.

Supervisar la correcta asignacion de claves catastrales inscritas en el padrén de
usuarios, asi como su clasificacién dentro de los rangos de residencial y comercial.
Efectuar programas de localizacion de tomas clandestinas, y;

Las demas que le sefalen las leyes, reglamentos y demas ordenamientos

establecidos.
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ARTICULO 46.- Corresponde al Departamento de Servicios Mdltiples ejercer las

siguientes atribuciones:

Asesorar al publico en el cobro de servicios, obras, consultas de adeudos,
instalaciéon de servicios y convenios.

Participar en los programas de mejoramiento de las funciones y procedimientos
aplicables para la atencion al publico en general, y;

Las demas que le sefialen las leyes, reglamentos y demas ordenamientos

establecidos.

ARTICULO 47.- Corresponde al Departamento de Facturacién y Medicion ejercer las

siguientes atribuciones:

Registrar, emitir y controlar las facturas destinadas al cobro de servicios
prestados por la CESPE.

Determinar las medidas técnicas necesarias para la correcta formulacion,
emision y validacion relacionadas con las facturas de cobro por servicios
prestados.

Verificar que los valores registrados en las facturas de cobro por servicios
prestados mantengan congruencia con el costo y cantidad registrada por metro
cubico consumido.

Emitir reportes acerca de la incidencia de validaciones por incongruencias de
cédigos mal aplicados y consumos que son determinados como altos a juicio
propio de la misma area.

Las demas que le sefialen las leyes, reglamentos y demas ordenamientos

establecidos.

ARTICULO 48.- Corresponde al Departamento de Sub-recaudacion de Rentas Adscrito

ejercer las siguientes atribuciones:

Ejercer la autoridad que le confiere la legislacién fiscal del estado de Baja

California en su gestion.
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Aplicar los procedimientos legales sobre la recuperacion de ingresos de la
Comisién, coadyuvando a su vez con el fortalecimiento econémico-financiero de
la misma.

Autorizar y supervisar la elaboracion de convenios que se elaboren por cuentas
por cobrar, asi como de personas con condiciones econdémicas bajas, disefiando
alternativas para evitar se reincida en morosidad.

Firmar los certificados de no adeudo que solicite el usuario, previa verificacion en
facturacion, y;

Las demas que le sefialen las leyes, reglamentos y demas ordenamientos

establecidos.

ARTICULO 49.- Corresponde al Departamento de Cobranza ejercer las siguientes

atribuciones:

VI.

VIL.

VIILI.

Aplicar y respetar las normas y directrices aprobadas por la Direccion General, la
Subdireccion Administrativa, la Subdireccion Comercial, la Gerencia Comercial y
demas é&reas afines para el manejo, operacion y desarrollo de la gestion de
cobranza.

Establecer lineamientos y politicas en materia de recuperacién de la cartera
vencida.

Elaborar y supervisar los procesos de cobranza,

Dar seguimiento, midiendo las acciones de cortes y normalizacién

Aplicar acciones de cobranza a usuarios morosos, considerando montos, tipo de
usuario y ruta.

Implementar indicadores que den a conocer los resultados obtenidos en un
periodo determinado.

Vigilar el cumplimiento de las funciones del personal a cargo, en cuanto a la
aplicacion de procedimientos, politicas y acciones para el logro de objetivos.

Emitir informes de las acciones determinadas y desarrolladas en los procesos de
cobranza y evaluarlas, para la Gerencia Comercial

Las demas que le sefalen las leyes, reglamentos y demas ordenamientos

establecidos
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ARTICULO 50.- Corresponde al Departamento de Atencion Telefonica ejercer las

siguientes atribuciones:

I. Recibir, registrar y canalizar los reportes de problemas con las tuberias de aguas
blancas y negras.

Il. Generar 6rdenes de inspeccion, siempre y cuando el consumo o el problema con
la cuenta (codigos) lo amerite y posteriormente llamarle al usuario para
informarle el resultado.

[ll. Llamar diariamente a manera de recordatorio a los usuarios con vencimiento de
convenio y esporadicamente a los pensionados que tienen que presentar de
nuevo su documentacion.

IV. Elaborar un reporte diario de problemas de falta de agua registrados y
entregarlos a la Direccion General y Subdireccion Comercial.

V. Llevar a cabo las actividades propias del conmutador.

VI. Las demas que le sefalen las leyes, reglamentos y demdas ordenamientos

establecidos.

ARTICULO 51.- Corresponde al Departamento de Conexiones ejercer las siguientes

atribuciones:

I. Programar y supervisar la instalacién y reposicion de tomas y descargas asi
como el destaponamiento y reparacion provisional de tomas.
Il. Supervisar el trabajo para bajar tomas que se encuentran superficiales.
lll. Elaborary revisar los informes diarios, semanales y mensuales.
IV. Atender las solicitudes de factibilidad de servicios.
V. Las demas que le sefialen las leyes, reglamentos y demas ordenamientos

establecidos

ARTICULO 52.- Corresponde al Departamento de Medidores ejercer las siguientes
atribuciones:

I. Llevar el control de entrada y salida de medidores y materiales del

departamento.
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Atender las solicitudes del Departamento de Servicios Mdltiples para servicio de
medidores.

Tener un control de mantenimiento preventivo y correctivo de medidores, asi
como entregar un reporte mensual de los trabajos realizados.

Entregar un informe mensual a la Gerencia Comercial y al Departamento de
Contabilidad asi como a los diferentes departamentos que lo soliciten de:
medidores instalados, reparados, repuestos, etc.

Las demas que le sefialen las leyes, reglamentos y demas ordenamientos

establecidos.

ARTICULO 53.- Corresponde al Departamento de Inspecciones ejercer las siguientes

atribuciones:

Atender las inspecciones de las distintas areas del sistema de los usuarios que
asi lo demanden;

Coordinar acciones con el area de lecturistas con el objeto de corregir errores
detectados en la toma de lecturas u omisiones en las mismas;

Las demas que le sefialen las leyes, reglamentos y demas ordenamientos

establecidos.

ARTICULO 54.- Corresponde al Departamento de Comercializacion de Obras ejercer las

siguientes atribuciones:

Realizar reuniones, concertaciones y demas acciones necesarias con los grupos
beneficiados en la introduccion de servicios de agua potable y alcantarillado por
obras autorizadas.

Informar sobre la factibilidad de proporcionar los servicios que demanda la
comunidad a la Comision.

Realizar negociaciones pertinentes con los colonos que desean alguna atencién
especial para cubrir el costo de la obra en promocion.

Censar las colonias que seran beneficiadas por obras recabando informacion
estadistica referente al nimero de usuarios solicitantes.

Coordinar la formulacion de estudios socioeconémicos a los beneficiarios de

obras a ejecutar, y;
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VI.

Las demas que le sefialen las leyes, reglamentos y demdas ordenamientos

establecidos.

ARTICULO 55.- Corresponde al Departamento de la Sucursal Mision ejercer las

siguientes atribuciones:

VI.
VII.
VIII.

Elaborar y actualizar los recibos por consumo de agua, tomas individuales,
tomas comunales, concepto de obra, pago de derechos de conexion, cambio de
tomas, de medidores y de descargas, pagos especiales y recibos foraneos,
suburbanos.

Elaborar solicitudes para la instalacion de servicios y para la inspeccion.

Realizar validaciones diarias después de arqueo de cajas.

Supervisar los depdsitos diarios de cajas.

Realizar aclaraciones.

Elaborar polizas por ajustes y descuentos,

Realizar contratos y presupuestos solicitados por los usuarios.

Las demas que le sefialen las leyes, reglamentos y demdas ordenamientos

establecidos.

ARTICULO 56.- Corresponde al Departamento de Sucursal Chapultepec y Maneadero

ejercer las siguientes atribuciones:

VI.
VILI.
VIII.

Elaborar y actualizar los recibos por consumo de agua de tomas individuales asi
como de tomas comunales.

Elaborar recibos por concepto de obra, pago de derechos, cambio de tomas, de
medidores y de descargas, pagos especiales, foraneos, suburbanos.

Elaborar solicitudes para la instalacion de servicios y para inspeccion.

Realizar validaciones diarias después de arqueo de cajas.

Supervisar los depésitos diarios de cajas.

Realizar aclaraciones.

Elaborar contratos y presupuestos solicitados por los usuarios.

Participar en la elaboracién del presupuesto anual.

Las demas que le sefalen las leyes, reglamentos y demas ordenamientos

establecidos
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ARTICULO 57.- Corresponde a la Gerencia Zona Sur ejercer las siguientes atribuciones:

VI.

Proporcionar asesoria a los nacleos de poblacion y comunidades rurales y en su
caso, gestionar en su nombre ante la Comision o ante otras dependencias de la
administracion Publica Estatal, en el &mbito de su competencia, cualquier acto
relativo al beneficio u aprovechamiento de agua potable y alcantarillado sanitario.
Atender las demandas y recabar la informacién necesaria relacionada con la
factibilidad de proporcionar el servicio de agua potable para la Zona Sur del
Municipio de acuerdo a fuentes de abastecimiento existentes.

Elaborar proyectos, programas y acciones hidraulicas para la Zona Sur de
conformidad con las necesidades reales y potenciales de los nlcleos de
poblacion y comunidades a beneficiar.

Establecer y operar el ejercicio del presupuesto asignado a su area y unidades
adscritas a la misma en apego a la naturaleza del gasto y en estricto
cumplimiento a disposiciones de disciplina presupuestal.

Establecer las politicas, metas y objetivos en materia de comercializacién de los
servicios para la zona rural, orientando las mismas hacia una interrelacion
armonica con el crecimiento natural del area a atender.

Las demas que le sefalen las leyes, reglamentos y demas ordenamientos

establecidos

ARTICULO 58.- Corresponde al Departamento de Operacion y Mantenimiento ( Zona Sur)

ejercer las siguientes atribuciones:

Llevar a cabo la reparacién de las fugas en la red de distribucién y tomas.

Llevar a cabo el mantenimiento de subestaciones, plantas eléctricas,
instalaciones eléctricas y del sistema de cloracion asi como el de electrificacién
en pozos, rebombeos, pilas y cloradores.

Brindar mantenimiento a las unidades vehiculares de la residencia.

Llevar a cabo la construccion de pequefas redes de ampliacién o sustitucion.
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V. Las deméas que le sefalen las leyes, reglamentos y demdas ordenamientos

establecidos.

SECCION IV
DE LA SUBDIRECION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

ARTICULO 59.- Corresponde a la Subdireccion de Administraciéon y Finanzas ejercer las

siguientes atribuciones:

VI.

VII.

VIII.

Vigilar el estricto cumplimiento a las demés areas de la Comision , derivadas de
los principios de racionalizacion y transparencia en el manejo y utilizacién de los
recursos humanos, materiales y financieros de la CESPE.

Establecer las acciones especificas y las actividades permanentes para
conducir la politica administrativa de forma eficaz y eficiente.

Participar en el desarrollo de acciones administrativas enfocadas a dar
cumplimiento y apoyo a medidas y objetivos establecidos por la Direccion
General de la CESPE.

Analizar y determinar el cumplimiento a medidas de racionalizacién, eficiencia y
homogeneidad de la estructura organica, ocupacional de funciones y de
presupuesto de la Comision.

Fijar rangos y prioridades a los diferentes conceptos del gasto e incorporar
esqguemas financieros con base en los recursos disponibles.

Determinar las politicas enfocadas a dar aprovechamiento éptimo a los recursos
en términos de adquisicion, prestacion de servicios y suministro de bienes de
consumo.

Establecer los lineamientos para la eficiencia administrativa y desarrollo del
personal.

Determinar los lineamientos para la instrumentacion y ejercicio del presupuesto
en apego a la naturaleza del gasto y vigilar que el ejercicio de éste se ejecute en
forma adecuada y en estricto cumplimiento a disposiciones de disciplina
presupuestal.

Evaluar y determinar en coordinacién con la Direccién General de la Comisién
las asignaciones del gasto correspondiente a los requerimientos reales e
indispensables para el cumplimiento de los objetivos y metas programadas.

Evaluar los informes de auditoria externa, asi como de aquellas unidades de
evaluacion, fiscalizacion y control del Estado.
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XI.

XII.

XII.

Formular y presentar con oportunidad el proyecto de presupuesto de egresos
correspondiente a su area, asi como informar periddicamente de los resultados
obtenidos mensualmente.

Determinar los lineamientos de salvaguarda de los activos propiedad de la
Comision, y;

Las demas que le sefialen las leyes, reglamentos y demas ordenamientos
establecidos.

ARTICULO 60.- Para el adecuado cumplimiento de las atribuciones encomendadas a la

Subdireccion de Administracion y Finanzas contara con los siguientes departamentos:

VII.
VIII.
IX.

Departamento de Recursos Humanos
Departamento de Compras
Departamento de Almacén
Departamento de Servicios Generales
Departamento de Taller Mecanico
Departamento de Tesoreria
Departamento de Presupuesto
Departamento de Contabilidad

Departamento de Informatica

ARTICULO 61.- Corresponde al Departamento de Recursos Humanos ejercer las

siguientes atribuciones:

Planear, programar, coordinar y evaluar el sistema de administracion y desarrollo
del personal.

Proponer programas y procedimientos en materia de reclutamiento, seleccion,
contratacidn, capacitacion, control y remuneracién del personal.

Tramitar los nombramientos, licencias, bajas, vacaciones y la adscripcion del
personal, de conformidad con la normatividad vigente.

Tramitar y controlar incapacidades, permisos y sanciones del personal de esta
Comision.

Elaborar y controlar los formatos de identificacion, credenciales, hojas de servicio

que requiera y solicite el personal.
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VI.

VII.

Diagnosticar y determinar necesidades de capacitacion al personal, para impartir
cursos que eleven la calidad en el trabajo.
Las demas que le sefialen las leyes, reglamentos y demas ordenamientos

establecidos.

ARTICULO 62.- Corresponde al Departamento de Compras ejercer las siguientes

atribuciones:

Establecer los criterios para adquisicion de bienes y contratacidén de servicios de
acuerdo a las necesidades de la Comision y la disponibilidad del presupuesto;
Coordinar la aplicacion de las politicas y procedimientos, relativos a la
investigacion de precios con el objeto de realizar las compras de la CESPE.
Formar parte del Comité de Compras con voz y voto.

Analizar pedidos o contratos considerando las caracteristicas y necesidades
establecidas para el cumplimiento de metas y objetivos de la CESPE.

Las demas que le sefialen las leyes, reglamentos y demas ordenamientos

establecidos.

ARTICULO 63.- Corresponde al Departamento de Almacén ejercer las siguientes

atribuciones:

Controlar las existencias de almacén conservando los puntos maximos y
minimos de reorden para proporcionar el mejor servicio a los usuarios del
mismo.

Controlar y custodiar los bienes y mercancias que se entreguen al almacén de la
Comision y formen parte del mismo.

Programar y llevar a cabo el levantamiento de inventario fisico de las existencias
en almacén y compararlo contra sus registros, y;

Las demas que le sefialen las leyes, reglamentos y demas ordenamientos
establecidos

ARTICULO 64.- Corresponde al Departamento de Servicios Generales ejercer las

siguientes atribuciones:
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VI.

Vigilar y controlar el funcionamiento de instalaciones, equipos de oficina y edificios
de la CESPE.

Coordinar las funciones para conservacion, mantenimiento y aprovechamiento de
los activos fijos de la Comision asi como firmar y controlar los resguardos de
activos fijos mediante inspeccion fisica.

Tramitar y mantener actualizado el registro de bienes inmuebles ante las
autoridades competentes.

Coordinar las funciones de correspondencia, archivo de expedientes de activos
fijos, recepcion, mensajeria, intendencia y aseo, supervisando su ejecucién y
calidad.

Mantenimiento y actualizacion de seguros a unidades, edificios e instalaciones.
Las demas que le sefalen las leyes, reglamentos y demas ordenamientos

establecidos

ARTICULO 65.- Corresponde al Departamento de Taller Mecanico ejercer las siguientes

atribuciones:

VI.
VII.

Llevar a cabo el mantenimiento preventivo y correctivo de los equipos de
combustion interna.

Coordinar un programa de control de servicios y supervisar que se lleve a cabo.
Supervisar los trabajos de soldadura, carroceria y pintura.

Realizar y presentar los resultados mensuales de los indicadores de gestion.
Llevar a cabo el programa de mantenimiento preventivo y bitdcoras de registro
para cada unidad.

Participar en la elaboracién del presupuesto anual.

Las demas que le sefalen las leyes, reglamentos y demas ordenamientos

establecidos

ARTICULO 66.- Corresponde al Departamento de Tesoreria ejercer las siguientes

atribuciones:

Llevar control de saldos en instituciones de crédito, efectuar pagos de pasivo y
generar el flujo de efectivo.

Resguardar, controlar y elaborar los cheques que gira la CESPE.

31



VI.
VILI.

Obtener informes de ingresos y fichas de depdsitos de los ingresos diarios en
cajas para el registro en sistema de bancos.

Elaboracién de poélizas de ingresos y poélizas de diario, creando pasivo de
proveedores.

Elaborar programas de pagos aprovechando plazo de proveedores.

Controlar el manejo de fondo fijo para sufragar gastos menores de la CESPE.

Las demas que le sefalen las leyes, reglamentos y demas ordenamientos

establecidos

ARTICULO 67.- Corresponde al Departamento de Presupuestos ejercer las siguientes

atribuciones:

Llevar un registro presupuestal de todas las transacciones financieras que realice
la Comisién, el que servira como instrumento contable de confrontaciéon de lo
realizado contra lo presupuestado.

Justificar las variaciones presupuestales de los rubros de ingresos y egresos.
Llevar a cabo el cierre programatico mensual y presupuestal y la preparacion de
los respectivos informes.

Establecer los criterios que deberan utilizarse para determinar las actividades o
proyectos que materialicen en logros, los objetivos y lineas de accién, definidos
en el Plan Estatal de Desarrollo y el Plan Estratégico, y;

Las demas que le sefalen las leyes, reglamentos y demas ordenamientos

establecidos.

ARTICULO 68.- Corresponde al Departamento de Contabilidad ejercer las siguientes

atribuciones:

Registrar, glosar y clasificar las diferentes informaciones que envian las diversas
areas y residencia para el control de registro de operaciones.

Supervisar el registro, captura y validacion de los asientos contables.

Emitir estados financieros mensuales dentro de los primeros quince dias del mes
siguiente.

Contestar y solventar las observaciones y requerimientos de los diferentes

Organos revisores internos y externos, y;
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V.

Las demas que le sefalen las leyes, reglamentos y demas ordenamientos

establecidos

ARTICULO 69.- Corresponde al Departamento de Informéatica ejercer las siguientes

atribuciones:

VI.

VII.

Establecer las normas, politicas y procedimientos en materia de prestaciéon de
servicios de procesamiento electrénico de datos a las diferentes areas de la
CESPE.

Desarrollar programas que satisfagan las necesidades de las diferentes areas con
el proposito de obtener informacion veraz, oportuna y segura que permitan un
Optimo aprovechamiento de los recursos.

Disefiar y programar nuevos sistemas de informacion asi como realizar
actualizaciones de software y hardware.

Llevar a cabo el cierre anual de datos en los servidores.

Proporcionar la informacién necesaria para la elaboracién del presupuesto anual
de la Comision.

Establecer normas y vigilar su cumplimiento, respecto a la adquisicion,
contratacion de software o arrendamiento de equipos de computo.

Las demas que le sefalen las leyes, reglamentos y demas ordenamientos

establecidos.

CAPITULO IV
DE LAS FACULTADES Y OBLIGACIONES DE LOS TITULARES

SECCION |
DEL DIRECTOR GENERAL

ARTICULO 70.- EIl Director General ejercera las siguientes facultades y obligaciones

Representar legalmente a la CESPE;

Fijar los lineamientos generales de los programas de trabajo y funcionamiento
requeridos para lograr los objetivos de la CESPE y dirigir su correcto
cumplimiento;

Administrar los bienes de la CESPE;
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VI.

VII.

VIII.

XI.
XIl.

XII.

XIV.

Fijar las normas generales que han de regir en materia laboral, las escalas de
salario y la administracion del personal de CESPE, asi como expedir las normas,
politicas, lineamientos y sistemas complementarios que regulen el funcionamiento
y los procedimientos en materia de planeacion, ejecucién de obra y financiero
administrativo;

Presentar anualmente ante el Consejo de Administracién para su analisis,
discusion y aprobacién en su caso, el proyecto de presupuesto de ingresos y
egresos para el ejercicio fiscal siguiente y los programas anuales de operacion;
Suscribir convenios, acuerdos y contratos dentro del ambito de la competencia de
la CESPE; asi como declarar administrativamente la caducidad, nulidad,
rescision y revocacion que corresponda, conforme a las disposiciones legales
aplicables sobre los contratos, autorizaciones, permisos y concesiones que le
competan;

Coordinar el presupuesto y el programa de actividades de la CESPE;

Presentar para su andlisis, discusién y aprobaciéon en su caso el proyecto de
reglamento interno de la CESPE, asi como sus futuras modificaciones;

Designar a los Subdirectores, Coordinadores, Gerentes y Jefes de departamento;
Designar a la persona que habra de sustituirlo en sus ausencias temporales;
Aprobar los manuales técnicos y administrativos de la CESPE;

Adscribir orgdnicamente las unidades administrativas a que se refiere el articulo
19 de este Reglamento;

Resolver las dudas que se susciten con motivo de la interpretacion o aplicacion
del presente Reglamento, asi como los casos no previstos en el mismo, y

Las demas que le confieran los ordenamientos legales y vigentes.

SECCION II
DE LOS SUBDIRECTORES

ARTICULO 71.- Los Subdirectores responderan directamente del desempefio de sus
funciones y del ejercicio de sus facultades ante el Director General de la Comision
quienes tendran las siguientes atribuciones:

I. Informar al Director General de la Comision sobre el desarrollo de las

actividades de las unidades administrativas adscritas asi como resolver
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previo acuerdo superior, los asuntos especiales que se planteen como
resultado de sus funciones;

Il. Preparar los asuntos que sean competencia de los mismos y que deban
someterse a la consideracion del Consejo de Administracion previo acuerdo
con el Director General de la Comision.

[ll. Auxiliar al Director General de la Comision en la tramitaciébn de los asuntos
y demas acciones que tengan que desarrollar en cumplimiento de sus
funciones.

IV. Aplicar mecanismos de coordinacion y compensacion para el debido
cumplimiento a los sistemas de documentacion, transmision e intercambio de
informacion.

V. Proponer al Director General de la Comisién la celebracién de bases de
coordinacion 'y colaboracién con otras Dependencias, Entidades,
Instituciones u Organismos publicos o privados, con el objeto de facilitar el
despacho de los asuntos que le corresponda atender.

VI. Verificar que la organizacion, funcionamiento y operaciéon de las unidades
administrativas a ellos adscritas se ajusten a las disposiciones legales y
administrativas, asi como formular las observaciones e indicaciones
derivadas de la supervisién, inspeccién y vigilancia a las mismas unidades,
Y,

VII. Llevar a cabo las demas actividades que dentro del &area de su
competencia, deriven de las disposiciones legales y administrativas
aplicables.

VIIl. Las demés que le sefialen las leyes, reglamentos y demas ordenamientos

establecidos

SECCION lli
DE LOS COORDINADORES, GERENTES Y JEFES DE DEPARTAMENTO

ARTICULO 72.- Corresponde a los Coordinadores, Gerentes y Jefes de Departamento las
siguientes atribuciones:

I. Participar en la elaboracién del proyecto del programa anual de actividades a
realizar, asi como proponer los objetivos y politicas para el cumplimiento del

mismo;
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VI.

VILI.

VIIL.

XI.

XIl.

XIII.

Participar en la elaboracion del anteproyecto de presupuesto anual de
egresos y programas respectivos del departamento, conforme a las normas
establecidas;

Planear, programar, organizar, conducir y controlar las actividades
encomendadas a las unidades operativas adscritas, de acuerdo con los
requerimientos técnicos y administrativos de la funcion;

Disefiar, integrar y proponer las normas y lineamientos que regulen la
ejecucién de acciones aplicables en los sistemas administrativos y procesos
de inversion publica;

Cumplir con las disposiciones juridicas y administrativas aplicables en la
ejecucion de las actividades asignadas en los programas operativos, asi
como en los asuntos encomendados a su cargo;

Acordar con el jefe inmediato la resolucion de los asuntos contemplados en
el programa de trabajo, asi como los extraordinarios competentes que
atiendan bajo su responsabilidad.

Rendir informes periddicos a su inmediato superior del avance de los
programas, actividades y resultados de ejecucion asignados a su cargo;
Someter a la aprobacion de su inmediato superior, los estudios, proyectos e
informes elaborados bajo su responsabilidad.

Organizar, supervisar y evaluar el desempefio de las actividades
encomendadas al personal subordinado o comisionado;

Optimizar el aprovechamiento  de los recursos asignados para el
cumplimiento de los programas a su cargo;

Coadyuvar en la elaboracion y actualizacién de proyectos de manuales de
organizacion, funciones, procedimientos y servicios, correspondientes a las
actividades encomendadas a la coordinacion o departamento;

Proporcionar la informacion, y en su caso la asesoria técnica en la materia
de su competencia, que le sea requerida por las demas unidades
administrativas de la Comisién de acuerdo con las politicas establecidas al
respecto;

Las demas facultades que le confiera el inmediato superior y las

disposiciones legales y administrativas aplicables.
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CAPITULO V
DE LAS SUPLENCIAS

ARTICULO 73.- Las ausencias temporales del Director General que no excedan de
guince dias habiles seran suplidas en los términos del articulo 71 fraccion X de este
Reglamento y en aquellas que excedan del tiempo antes citado, su suplente sera

designado por el Presidente del Consejo de Administracion.

ARTICULO 74.- Las ausencias temporales de los Subdirectores, Coordinadores,
Gerentes y Jefes de Departamento que no excedan de quince dias, su suplente sera
designado por el nivel inmediato superior, y en aquellas que excedan del tiempo antes
citado, su suplente sera designado por el Director General.
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TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO.- Este reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su

publicacién en el Periédico Oficial del Estado de Baja California.

ARTICULO SEGUNDO.- Se deja sin efecto el Reglamento de la Comision Estatal de
Servicios Publicos de Ensenada, Baja California, publicado en el Periédico Oficial de
fecha 30 de septiembre de 1968, Tomo LXXV.

ARTICULO TECERO.- En tanto no se expidan los manuales administrativos que este
reglamento menciona, el Director General queda facultado para resolver los asuntos que
conforme a dichos manuales se deban regular.

De conformidad con lo dispuesto por la fraccion |, del articulo 49 de la Constitucién
Politica del Estado Libre y Soberano de Baja California, imprimase y publiquese el

presente Reglamento Interno para su debido cumplimiento y observancia.

Dado en el Poder Ejecutivo en la Ciudad de Mexicali, Baja California, a los Diecisiete dias

del mes de Noviembre del afio dos mil seis.

GOBERNADOR DEL ESTADO

EUGENIO ELORDUY WALTHER

SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO

BERNARDO H. MARTINEZ AGUIRRE

SECRETARIO DE INFRAESTRUCTURA Y
DESARROLLO URBANO

ARTURO ESPINOZA JARAMILLO
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